FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
s Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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Chanoine Simona

ltaliana

23/06/1984

Dal 01/11/2017 ad oggi

Comune di Morgex — Servizio finanziario e personale

Amministrazione comunale

Assunzione a tempo indeterminato nel profilo di Aiuto segretario, Categoria D

Predisposizione e gestione delle procedure di affidamento di servizi e forniture per il Servizio di
Segreteria, partecipazione a Commissioni di Gara, elaborazione della Relazione annuale del
Responsabile della prevenzione dell'anticorruzione e della trasparenza, predisposizione del
Piano Triennale di prevenzione alla corruzione, gestione delle pratiche relative ai lavori di
pubblica uilita e al prestito sociale d'onore, gestione delle procedure relative all'amministrazione
del personale (Costituzione Fondo unico aziendale, progressioni orizzontali, retribuzione di
risultato).

Dal 03/09/2012 al 31/10/2017

Regione Autonoma Valle d'Aosta - Dipartimento Politiche del lavoro & della formazione =
Struttura Politiche della Formazione e dell'Occupazione

Amministrazione regionale

Assunzione a tempo indeterminato nel profilo di Istruttore Tecnico, categoria D

Gestione e programmazione deqli interventi cofinanziati con il Fondo Sociale Europeo (FSE):
risposte ai quesiti posti dai beneficiari sull'applicazione delle Direttive regionali di attuazione dei
progetti FSE, coordinamento e supervisione alle attivita di predisposizione degli Awvisi a
presentare progetti FSE, partecipazione al tavolo di coordinamento regionale delle attivita di
programmazione degli interventi da finanziare con il contributo del FSE;

Monitoraggio degli interventi cofinanziati FSE: analisi e elaborazione dati sugli interventi FSE per
la predisposizione dei rapporti annuali richiesti dall'UE, Corte dei Conli, Banca d'ltalia;
partecipazione al gruppo di lavoro nazionale sul monitoraggio de Programmi operativi regionali
FSE 2014/20, coordinamento dell'lndagine di Placement sugli interventi cofinanziati FSE
promossa dalla Regione Autonoma Valle d'Aosta in collaborazione con Universita della Valle
d'Aosta, membro del gruppo tecnico-funzionale per lo sviluppo del nuovo sistema informativo
SISPREG2014 per la gestione degli interventi finanziati con i Fondi strutturali;

Gestione dei rapporti con le principali Autorita nazionali e Europee coinvolte nella gestione dei
Fondi europei; partecipazione al negoziato del Programma Operativo regionale “Investimenti in
Favore della crescita e del'Occupazione™ 2014/20 con I'Unione Europea e il Ministero del
Lavoro; supporto tecnico ai Comitati di Sorveglianza del PO FSE 2007/2013 e del PO FSE

2014/20; supporto tecnico negli Audit sulle operazione FSE.




+ Date {(da-a)

+ Nome e indirizzo del dalere di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo diimplego
+ Principali mansioni & responsabilita

* Date (da ~a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da~a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali cggétto dello studio

s Qualifica conseguita

» Date (da - a)
« Nome ¢ tipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Principafl materie / abilith
professionali oggetto delfo studio

« Qualifica conseguita

+ Date (da—-a)
+ Norne e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

» Date {da - a)
» Nome e fipo di istituto di istruzione
o formaziene

Pagina 2 - Curriculum vitae di
CHANOINE Simona

Dat 01/03/2010 al 02/09/2012

Regione Autonoma Valle d'Aosta

Dipartimento Politiche del lavarc e della formazione

Amminisirazione regionale

Assunzione a fempo determinato net profilo di operatore amministrativo, categoria G2
Gestione delle procedure di liquidazione del Dipartimento Polifiche della Formazione
dellOgcupazione: richieste DURC alfINPS, autoliquidazione dellINAIL, liguidazione fatture,
contributi e redditi assimilali.

Dal 04/05/2009 al 28/02/2010

Obiettivo Lavoro — Agenzia per il lavoro S.p.a.

Fiale di Aosta, via Monte Solarolo 5

Agenzia di somministrazione

Assunzione a tempo determinato nel profilo di assistente amministrafivo assegnato all AUSL
Valie d'Aosta- Distretto 1 - Morgex

Attivita di sportelio al pubblico relative ai servizi amministrativi offerti daf Distretto 1: prenotazioni
esami e visite mediche, procedure relative alla scelfafrevoca del madico di base, richieste di
rimbogsi, rifiro esami e referti

Dai 29/11/2017 al 30111/2017

Aggicrnamento professionale
Corso di formazione specialistico delta durata di 12 ore denominato “Appalti nella gestione det
Fondi SIE” organizzato dall’Amministrazione regionale

Aftestato di frequenza

Dal 29/09/2014 al 30/09/2014

Aggiornamento professionale

Corso di formazione specialistico della durata di 8 ore denominato “| ‘aftuazione della Polifica
Regionale di Sviluppo 2014/2020 - Medulo 1. dalla programmazione all'aftuazione” organizzato
dall’ Amministrazione regionale

Aftestato di frequenza
Dal 19/06/2014 al 19/06/2014

Aggiornamento professionale
Corso di formazione specialistico defla durata di 4 ore denominato *Aiuti di stato: De Minimis,
esenzione e aiuli a finalita regionale” organizzato dall' Amministrazione regionale

Altestalo di frequenza

Dat 05/03/2014 al 05/03/2014

Aggiornamento professionale



« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

+Date (da - a)

« Nome e tipo i istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Date {da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto defto studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

+ Nome e fipo di istitute di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
» Nome ¢ lipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

+ Date {da - a)
» Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delfa vila e della
carriera ma non necessaramente
riconoscivie da cerificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA
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Corso di formazione speciaiistico delta durata di 5 ore denominato *Programmazione FSE
2014/2020" organizzato dail'Amministrazione regionale.
Aftestato di frequenza

Dal 13/03/2013 at 13/03/2013

Aggiornamento professionale
Corso di formazione specialistica della durata di 6,5 ore denominato “Fondi Strutturali 2014-
2020: le novita alle porte” organizzato da Maggiol Formazione e Consulenza

Attestato di frequenza

Dal 03/11/2011 al 16/11/2011
Aggiornamento professionale
Corso di formazione specialistico della durata di 14 ore denominato “Element! o dirifto

tributario.” organizzato dall Amministrazione regionale.
Altestato di frequenza

Dal 25/03/2011 al 15/04/2011

Aggiornamento professionale
Corso di formazione specialistico della durata di 16 ore denominate “Leggere & produrre
sfafistica nelia P.A." organizzalo dall Amministrazione regionale.

Aftestato di frequenza
Dai 01/2007 a 04/2009

Universita degli Studi di Torino - Interfacolt di Sociologia
Laurea specialistica in Sociclogia conseguita con 110/110 ¢ lode

Dat 10/2003 al 12/2006

Universita degli Studi di Torino — Facolta di Scienze Politche

1aureadi | livello in Sociologia e Ricerca Scciale conseguita con 110/100 lode
Dal 09/1998 al 07/2003

isiituzione Scolastica di lstruzione Liceale & Tecnica” di Pont-Saint-Martin

Liceo delle Scienze Sociali
Diploma di istruzione secondaria superiore conseguito con 100/100

ITALIANA



ALTRE LINGUA

+» Capacita dilettura
+ Capacita di scritfura
« Capacita di espressione orale

» Capacita di leltura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

Vivere & lavorare con alfre persone, in
amblente multiculturale, occupando pasti
in cui la comunicazione & imporianfe & in

situazion In cui & essenzigle lavorare in
squadra {ad es. cuftura e sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio e amminisfrazione
di persons, progetti, bilanci; sul posto df
lavoro, in affivitd of volontariato (ad es.
cullura @ sport), a ¢asa, acc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature spacifichs,
macchinati, ecc.

FPATENTE © PATENT!

La Salle, 05/04/2018

Francese
Buono
Buono
Buono

inglese

Scotastico
Scolastico
Scolastico

Capacit relazionali e capacita di lavorare in gruppo, maturate nelfambito delia partecipazione ai
diversi tavoli di Tavoro nei quali sono stata coinvolta nel corso della mia esperienza lavorativa e
nelle relazioni istaurate con le Autorité nazionali e Europee in materia di Fondo Sociale Europeo

Capacita di coordinamento e di organizzazione del lavoro dei colleghi acquisite nellambito delle
Attivita ¢i Gestione e Programmazione degli interventi cofinanziati dal Fondo Sociale Eurapeo.

Giima conoscenza del Pacchetto Office: Word, Excel, Powerpoint
Ottima conoscenza e ufilizzo di Infernet
Buona conoscenza di Access

FIRMA

B /
&\ (ke ’(/JL,LLQL.»@ AL
U

Aulorizzo il trattamento dei gali personali ai sensi della legge 196/2003 (legge sulla privacy)
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date {da - a}

+ Nome e indinizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansieni e responsabilita

* Date (da ~a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiege

« Principali mansion! e responsabilita

+ Date (da ~a)

+» Nome e indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da~ a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professional aggetto delle studio

+ Qualifica conseguita

= Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)
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PERETTO MARTINE
Via CASCINE LYS, 6

2510611991

APRILE 2012 AD OGGH
INSTITUT AGRICOLE REGIONAL

[STRUZIONE, FORMAZIONE E SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA
Impiegata presso segreteria amministrativa — contratio a tempo indeterminato

ACQUISTI (AVCP ~ CONSIP — MEPA), DURC, ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA TRASPARENZA E
ALL'ANTICORRUZIONE (D.LGS. 163/2006 £ s.M.1.:D.LGS, 50/2016, D.LGS. 56/2017; D.LGS. 33/2013E
LEGGE 190/2012 PER L'INSTITUT AGRICOLE REGIONAL)

Marzo 2011 - APRILE 2012
INSTITUT AGRICOLE REGIONAL

[STRUZIONE, FORMAZIONE £ SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA
Impiegata presso segreterfa amministrativa — contratto a tempo determinato
Tenuta registri fatture acquisti, vendite e corrispettivi, emissione fatture, ddt e ricevute ecc...

AG0ST0 2010 - MARZO 2011
INSTITUT AGRICOLE REGIONAL

Istruzione, formazione e sperimentazione in agricoltura

fmpiegata presso segreteria scolastica — contratto a tempo determinato

Gestione dassier persenali alunni, registro elettronico, comunicazioni varie ai ragazzi, permess
studenti ecc...

OT70BRE 2014 — MaARZO 2017
UNIVERSITA' DELLA VALLE D'AOSTA

Dipartimento di scienze economiche e politiche; corse di laurea magistrale in economia e
politiche del territorio e deflimpresa
LAUREA MAGISTRALE IN ECONOMIA E POLITICHE DEL TERRITORIO E DELL'IMPRESA (VOTO: 108/110)



+ Date {da - a)

* Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica consequita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

+ Date (da ~ a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o fermazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delfo studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da—-a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delle studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA £ COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vitz e defla
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multicufturale, cccupando posti
in cui fa comunicazione ¢ importante e in
situazioni in cuf & essenziale laverare in
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OTTOBRE 2010 - MaRZO 2014
UNIVERSITA' DELLA VALLE D’AQSTA

Dipartimento di scienze economiche e pelitiche; corso di laurea in scienze dell'economia e della
gestione aziendale
|.AUREA TRIENNALE IN SCIENZE DELL'ECONOMIA E DELLA GESTIONE AZIENDALE { vOTO: 107/110)

SETTEMBRE 2008 — GluanG 2010
INSTITUT AGRICOLE REGIONAL

Istruzione, formaziene e sperimentazione in agricoltura

AGROTECNICO (VOTO: 100/100)

SETTEMBRE 2062 — GIUGND 2005
ScuoLa MeDIA MONT RoSE A~ PONT SAINT MARTIN

Scuola media

LICENZA DI SCUOLA MEDIA (VOTO: OTTIMO)

ITALIANC

FRANCESE
C2: UTENTE AVANZATO
C2Z: UTENTE AVANZATO

C2: UTENTE AVANZATO
MaGGI0 2005; DELF SCOLASIRE NIVEAY 2

INGLESE

B2: UTENTE AUTONOMO

B2: UTENTE AUTONOMO

B2 UTENTE AUTONOMO

MAGGIO 2004: CERTIFICAZIONE TRINITY GRADE 3

MAGGIO 2005: CERTIFICAZIONE TRINITY GRADE 4

AUTUNNG 2015: CORSO DI FORMAZIONE “INGLESE AVANZATO" ORGANIZZATO DALL'INSTITUT AGRICOLE
REGIONAL IN COLLABORAZIONE CON PROJET FORMATION

Capacita di lavoro in éguipe

Capacita di coordinamento e conduzione di gruppi di lavoro
Competenze comunicative e relazionali

Capacita di analisi organizzativa

Flessibilita e capacita di adattamento a contesti lavorafivi differenti



squada {ad es. culfura e spor), ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazicns
di persone, progefti, bilanci; suf posto di
favoro, in atfivita di vofontariata (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, alfrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze hon precedenfemente
indicale.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Capacita di favoro per obietivi

Capacita di coordinamento risorse umane e strumentali in progetti di lavoro
Capacita di organizzazione gruppi di lavero in ambiti differenti

Capacita nella definiziene di tempt e processi di lavoro

Capacita di organizzazione di eventi

Conoscenza di base della struttira e del funzionamento di un personal computer;

Capacita di eseguire le aftivith essenziali di uso ricomente quando si lavera col computer;
organizzare e gestire file e cartelle, lavorare con le icone e le finestre, usare semplici strumenti
di editing e le opzioni di stampa;

Capacitd di effettuare tutte le operazioni necessarie per creare, formattare e rifinire un
documento;

Comprensione dei concetti fondamentali del foglio elettronico e la sua capacita di applicare
praticamente questo strumento;

Uso delle reti informatiche con un duplice scopo, cioé cercare informazioni e comunicare;

Uso di Internet per la ricerca di dati e documenti nella rete, Saper usare le funzionalita di un
browser, di utilizzare i motori ¢i ricerca, e di eseguire stampe da web;

Comunicare per mezzo della posta elettronica. Inviare e ricevere messaggi, allegare documenti
a un messaggio, organizzare e gestire cartelle di corrispondenza;

Capacita di effettuare presentazioni ed uilizzare Power Paint.

Utilizzo di Acces

ANNO 2012
CORSO DI INFORMATICA ORGANIZZATO DALL'INSTITUT AGRICOLE REGIONAL E REALIZZATO DA
PROGETTO FORMAZIONE S.C.R.L., CON FINANZIAMENTO FSE, DEL MINISTERO DEL LAVORG E
DELLA REGIONE AUTONOMA VALLE D'AQSTA: WCRD AVANZATO ~ CERTIFICATO DI
FREQUENZA,

CORSO DHNFORMATICA ORGANIZZATO DALL'INSTITUT AGRICOLE REGIONAL E REALIZZATO DA
PROGETTO FORMAZIONE S.C.R.L., CON FINANZIAMENTO FSE, DEL MINISTERO DEL LAVOROE
DELLA REGIONE AUTONOMA VALLE D'AQSTA: EXCEL AVANZATQ — CERTIFICATO Di
FREQUENZA;

A1
B

NOVEMBRE 2017 AD GGGI: PRESIDENTE DELLA BIBLIOTECA Df PONT-SAINT-MARTIN
NOVEMBRE 2016: PARTECIPAZIONE AL MODULO [X DEL MASTER ANTICORRUZIONE "ORGANIZZAZIONE DELLA
PREVENZIONE” PRESSO0 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA "TOR VERGATA”

MaGGio 2015 AD 0GGI: CONSIGLIERE COMUNALE COMUNE DI PONT SAINT MARTIN

Autorizzo i trattamento dei mief dati personali in ottemperanza & D.Lgs 196/2003.

Agsta, 05 Aprile 2018
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Protocolio 0002832/2018 del 10/04/2018

FORMATO EUROPED
PER tL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalité

Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lovoro

* Tipo df azienda o setlore

* Tipo i impiego

* Printipali mansioni & respensobilila

* Dote {do ~ o)

« Nome e indirizzo del datore
df lavoro
* Tipo di aziendo o settare

¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢ responsabilitd

* Doute (do —q)

s Nome e indirizzo del dotore
oi lavore

* Tipo df aziendo o seffore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilifs

* Date (da - a)

* Noms e indirizzo del daotore
df lavora

* Tipo di czienda a settore
* Tipo di impiego

* Principoli mansioni e responsabilita

Vallino Andred

BAEAAALC AR AAA0040
CRpay

0165/33231
a.vallino@mail.scuclevda.it

italiona

06 /05 /1978

anno scolastico 2017 /2018

Fandaziane per fu Formazione Prefessionale Turistica « Vio flalo Mus n.14 — 11024 Chatillon (Ao},

Istruzione formazione

Coordinamento area tecnico-professionale; Coordinatore corsi Formazione;
Docenza

Coordinamento areo tecnico-professionale; coordinamento corsi
formozione (LH6-leFP); rappresentante dei docenti in Consiglio di istituto.

anno scolastico 2016 /2017

Fondazione per lu Formazione Professionale Turistics - Via Molo Mus n.1d — | 1024 Chitillon (As).

Istruzione formazione

Coordinamento area tecnico-professionale; Coordinatore corsi Formazione;
Docenza

Coordinamento area tecnico-professionale; coordinamento corsi
formazione (LHé); vicario del Coerdinatore didattico percorso Ipro,
rappresentante del docenti in Consiglio di istituto.

Dal 1/10/2007 of 30/06/2016

Fondazione per o Farmazione Professionale Turishica - Via ltolo Mus n.] 4 — 11024 Chdiitlon (Aa).

[struzione formaozione
Docenza
Formazione professionale; Istruzione secondaria di secondo grado,

Dal 19/09/2006 of 30/09 /2007

Fonduzione per lo Formazione Professionale Turistica - Via Halo Mus n.14 — 11024 Chatillen {Ao}.

Istruzione formoziene
Docenza e coordinamento.
Coordinamento progetivale e docenza formazione professionale,



* Date (do ~ o)

s Nome e indirizzo del dafore
di lovoro

* Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego

* Principali monsioni e responsobilitd

* Date {do — o)

*Nome e indirizzo del datore
di lovoro
* Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

* Date {do ~a)

* Nome ¢ indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di aziendo o settore
* Tipo di impiego

* Principali monsioni e responzobilita

* Dote (do — a)

» Nome e indirizzo del datore
di favoro

* Tipo di arienda o sellore
* Tipo di impiego

* Principoli mansioni e responsobilite

* Dote (da — o)

* Nome e indirizzo del
datore di lavore
s Tipo o azienda o settare

* Tipo di impiego

* Principali mansiani e responsabilitd

* Date (da - o)

« Nome e indirizzo del datore
di lovoro
* Tipo di ozienda o setfore

* Tipo di impiego

*® Principoli mansioni e responsabilifa

* Date (do - a)

Dal 01/07 /2006 ol 18/09/2006

Fendazione per o Formazione Professionale Turistica - Vio lolo Mus n14 — 11024 Chatillon {Ac).

Istruzione farmazione

Coordinamento

Coordinatore del progetto: “Valle di Klodzko Valle d'Acsta 3" per Ia
parte relativa alla

Formazione professionale e all'inserimento in strutture ricettive della Valle
d’Aosta di

glovani polacchi.

Dol 11/10/2004 af 30/06/2006

Fondazione per la Formazione Professionale Turistics - Via liale Mus n.14 — 11024 Chétifion {Ac}.

Istruzione formazione
Docenza/Educatore,

Formazione professionale;
Assistenza agli allievi canvittori durante le ottivita ricreative e di studio.

Dal’anno 2004 e fino al 2008
Café Avenue — Via Conseil des Commis — Aosia

Turistico alberghiero

Youcher
Burista, sammelier e collaboratora di direzione per gestlane ocquist! ed amministrazlone.

Anno 2004

Ristorante L' Ancien Braconnier - Loc, Beuvé n.8 — 171010 Chesallet di Sarre
(Aa).

Turistico olberghiero

Cuoco 4° livello — responsabile di cucina.

Responsablle di cucina.

Dall’anno 2002 e fino al 2010
ALS,

Turistico alberghiero
Voucher
Sommelier c/o: Cervim, Vinitaly, Festa dell'uva, Café Giuinson, Marché

au fort ed altre manifestazioni organizzate
dall' Amministrazione Regionale.

Dal 1993 ol 2003
Alberghi, bar, ristoranti in Volle o Aosta

Turistico alberghiero

Cuaco 4° livello,
Addetto alla preparazione di antipasti, primi piatti, dessert,

Anna 1997 — servizio di leva.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Date (do —q)

* Nome e tipo di istituio dj
istruzione o formazione

* Principali materie / abilite
professionofli oggefio dello
studio

* Qualifico conseguiia

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (do —~ a)
* Nome e tipo di istitute di
isfruzione o formazione

* Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livelto nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (do — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formozione

* Principali moterie / obilita
professionali oggetio delfo
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nello classificazione
nazionale (se pertinente)

* Dafe (da — o)

* Nome e tipo doi istitulo di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali aggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificozione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istitufo di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilits

a.0.2017/2018

Universita della Valle d'Aosta — Dipartimento di scienze umane e sociali
— Corso di laurea in scienze e tecniche psicologiche. Primo anno {fuori
corsal,

/tf
Egf: livello &

a.a. 2015/2016

Universita della Valle d’Aosta — Dipartimento di selenze umane e sociali
= Corso di laurea in scienze e tecniche psicologiche. Secondo anno
(eambio piane di studi).

Tearie e tecniche della dinamica di gruppo; Pedagogia
dell'integrazione; Metodi psicodiagnostici; Psicologia clinica e
fondamenti di psicopatologia; Teoria e tecniche del colloquio; Analisi dej
dati e misurazione in psicologia; Psicologia delle emozioni

1
Eqf: livello 6

.. 2014/2015

Universita della studi di Torino ~ Dipartimento di sclenze umane e sociali
= Percorso di abllitazione straordinario.

Didattica generale; Docimologia; Modeili di insegnamente; Pedagagia
speciale; Tecnologia dell'lstruzione. Gestione alberghiera; Legislazione
alberghiera; Management alberghiero;

Abilitazione professionale docente — clusse di concorse C520

Eqf: livello 6

Volutazione conseguita: 98/100

a.0. 2013/2014

Universita della Valle d'Aosta — Dipartimento di sclenze umane e sociali
= Corso di laurea in scienze e tecniche psicologiche. Secondo anno.
Psicobiologia; Psicometric avanzate; Psicopatologia generale e dello
sviluppo; Inglese; Psicologia di comunitd; Scienze psicologiche
dell'educozione e dell'integrazione; Metodalogla e tecniche per lu
ticerca psicologica quontitativa e qualitativa.

1t
Egf: livello &

a.s. 2012/2013

Fondazlons per o Formazione Professionale Turlstico - Vig Italo Mus n.14 — 11024 Chatillon
{Aoh

Frequenza del corso “Excellence”: il concetto di competenza. Le linee



professionali oggetto dello
studio

* Quulifica consequita

* Livello nello classificazione
nazionole {se pertinente)

* Dafe (da — a)

* Nome e tipo df istitute di
istruzione o formozione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificozione
nazionale (se pertinente)

* Date (do —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilite
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita
* Livello nefla classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e fipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella clossificazione
nazionale (se pertinente)

* Dote {da — o)

* Nome e tipo di istifufo di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Quadlifica conseguita

* Livello nelfla clossificozione
nozionale (se pertinente)

* Dote {da - a)

gutda dei professionali e fondamenti di legislazione scolastico. La
progettazione formativa per competenze. La valutazione nell’ottica delle
competenze.

Aggiornamenfo professionole

o.0.2012/2013

Universita dello Valle d'Aosta — Dipartimento di scienze umane e sociali
— Carso di laurea in scienze e tecniche psicologiche. Primo anno.
Fondamenti anatomici e blologici dell'attivitd psichica; Informatica di
base; Psicologia generale; Psicometria base; Psicologia dinamica;
Psicologia sociale; Psicologia dello sviluppo; Sociologia generale e del
lavora.

1

Eqf: livello 6

Giugna 2012
Istituto professionale statale per i servizi alberghieri e della ristorazione
“Marco Polo” - Genova

Lingua e {etieratura lialiona, Storia, Matematica, Lingua inglese, Lingua francess, Economia «
Tecnico dell'Azienda Turlstica, Geografla, Storia dell'arte, Tecnlche di comunicazione e relazione.

Diploma di maturita - Tecnico dei servizi furistici
Eqf: liveflo 4
Volutazione conseguita: 95/100

Settembre 2011
Istituto professionale statale per i servizi alberghieri e dello ristorazione

“Marco Polo" - Genova

Lingua & lerteratura itallana, Starla, Matematics, Lingua Inglese, Lingua francese, Economic e
Teenlca dell'Azlenda Turlstico, Gaografla, Storla delarte, Tecniche di comunicazione e relazions.

Diploma di qualifica professionale - Operatore dei servizi df ricevimento
Eqf: livello 3

Seftembre 2011
Assessorato alla Pubblico Istruzione — Regione Autonoma Valle d' Aosta.

Epreuve de connaissance de la langue frangaise visée & I'article Ter — 4
bis alinea de la loi regionale n® 12 du 8 mars 1993 - modifie par l'art.
8 de la loi regionale n. 18 du 1er aout 2005

Positif

/

Giugno 2006 (6 ore)



* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formozione

* Principoli materie / obilita
professionali oggetio dello
studio

* Quolifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

* Date (do ~a)

* Nome e o di istitufo di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilits
professionali oggetto delio
studio

* Qualifica conseguita

* Liveflo nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da — o)

* Nome e tipo di istituio di
istruzione o formozione

® Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studlio

* Qualifica conseguity

* Livello nella clossificazione
nazionale (se pertinente)

* Dote (do —a)

* Nome e tipo dj istituto dff
istruzione o formazione

* Principali materie / abilits
professionali oggetto dello
stuclio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date {do — a)

* Nome e tipo df istituia di
istruzione o formazione

* Principali moterie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nello classificazione
nazionale {se perfinente)

Fondoziene per fo Formazione Professionale Turistica - Via ifala Mus n.14 — 11024 Chéfilton {Ao}.

lgienice sanitario per addetti alle imprese alimentari” ai sensi della
delibera
Reglonale n .4197 del 22-11-2004

[doneo

/

Settembre 2005 (16 ore)
Fondazione Fermazione Professionale Turstico - Via ltale Mus n.14 — 11024 Chsilion {Ao)

Legiche di apprendimento e la gestione partecipativa del processo

formativo scolastico; metodologie e tecniche didattiche di gestione del
gruppo closse; il

monitoraggio la verifice e la valutazione dei processi di apprendimentao.

Aggiornamento professionale,

/

AS. 2002/2003

Istituto di istruziane superfore “Arturo Prever” - Via Corlo Merle n.2 - 10064 Pinerclo {To}

Lingua e leteratura ilationa, Storia, Matematica, Lingua inglese, linguo francese, Feonomia e
gestione aziendole, Scienze dell’alimentazione, Diritio

Diploma di maturita - Tecnico dei servizi ristorativi
Eqf: livello 4
Volutazione conseguita: 94/100

20071 - 2002

Associazione ltaliona Sommeliers

/

Abilitazione professionale - Sommelier professionista.

/

A.S. 2001 /2002

Istiluto di istryzione superiore “Arturc Prever” - Vi Carlo Merlo n.2 ~ 10064 Pinerolo (Te)

Lingua e letteraturg ilalion, Storia, Matematica, Linguo inglese, Linguo Francese, Economia e
pestione aziendale, Scienze dell’alimentazione, Dirilto

Diploma di qudlifica professionale - Operatore dei servizi di ristorazione
Eqgf: livello 3



* Dafe {do - q) 26/04/2000
* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione Alhergo Ristoranfe Panoramigue - Piazzo Frutaz n.1 - 11020 Torgnon
{Ao).

* Principali materie / abilite /

professionali oggetto delio

sfudic

* Qualifica conseguita Cuoco cupo partita

* Livello nelfa classificazione 4%livello C.C.N.L, Turismo.

nazionale (se pertinente)

* Date (da ~ a) Maggio 1999 (24 ore)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione Zonussi Professional — Conegliano (TV).
* Principali moterie / abilitd

professionali oggetto dello Tecnologie in cucina

studlio

* Qualifica conseguita Aggiornamento professionale

* Livello nella classificazione /

nazionale (se perfinente)

* Date (do —q) Giugno 1995

* Nome e tipo di istitufo di

istruzione o formazione Ecole des arts culinaires et hateliere de Ecully (Fr), présidée par Paul
Bocuse.

* Principali materie / obilita /

professionali oggetfo dello

studio

* Qualifica consegquilo Attestalo di frequenzer

* Livello nella classificozione /

nazionale (se pertinente)

* Date {du - q) Dal 1992 ol 1995

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione Ecole Hateliére Regionale - Via Italo Mus n.14 — 11024 Chétillon {Ao).

* Principali materie / obilita Ltingua francese, Lingua inglese, Lingua tedesca, Contabilitd, Merceologia,

professionali oggetto dello lgiene alimentare, Tecnica alberghiera, Tecnico di cucing, Tecnica di sala,

studio Geografia turistica, Llaboratorio di sala, Llaboratorio di cucing.

* Qualifica conseguita Attestato di qualifica professionale - Commis di cucina

* Livello nella classificazione 7 *livello C.C.N.L. Turismo.

nazionale (se pertinente)



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALL
MADRELINGUA LINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE
FRANCESE
* Capuacitd di lettura B1 - Utente autonomo.
* Copocitd di seritture A2 - Utente autonomo.
* Copacita di espressione 81 - Utente autonomo.
orale
INGLESE
* Capacitd di lefHura A2 - Utente base
* Copacita di scrittura A2 - Utente base
* Capacita di espressione A2 - Utente base
orgle

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI /
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE /
CAPACITA E COMPETENZE Buona capacita di gestione files, utllizzo posta elettronica e navigazione
TECNICHE internet,

Buona conoscenza dei principali Sistemt Operativi Microsoft® .
Discreta conoscenza del pacchetto Microsoft® Office.

ALTRE CAPACITA E COMPETENTZE
PATENTE O PATENT)

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Aulorlzzo il troftamente del miel doll peronall af senil de! Dacreto Legilativa 30 glugao 2003, . 194 "Codice i materia o protezione dei dall perieaali'
1l sotiaseritto, Androa Voltios comapevols che te dichlaraziont falie comportanc Yappicazone di santion! penali previste doll'art. 76 del D.P.R, 445/ 2000, dichiora che fa Infommazionl
riportote nel presente axrieclum vitae carrlspandono a veelrd,

Stallego copio de! dowmenta dl identitd in corsa di validitg.

Charvensod, 10 aprile 2018 Andrea Vallino

I

T




